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ــالَمين، رب₎ لله الحمد ــ ــلاة العـ ــ والصـ
ســـــيد على الأكملان الأتَم₋ان والســـــلام

لين ــَ ــ ــام المرسـ ــ محمد نبي₎نا المت₋قين، وإمـ
ــحابه آله وعلى ــان تبعَهم ومَن وأص بإحس

الد₎ين. يوم إلى

النصح في لطيفة رسالة فهذه بعد، أم₋ا
بهم أنيط ما أداء في والعم₋ال للمـــوظفين

ً كتبتها أعمـــال، من يســـتفيدوا أن في أملا
الإخلاص على لهم عوناً تكــون وأن منهــا،

والقيــام أعمــالهم في والجــد₎ ني₋اتهم في
التوفيق للجميع الله وأســـأل بواجبـــاتهم،
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والتسديد.
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الأمانة أداء في كريمة آيات

وتــــرك الأمانة حفظ في الآيــــات من
  الله عــز₋ وجــل₋: قــول الخيانة

 

 



 

 

  



  

 

  

  

 
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، :ــيره ــير في تفس ــال ابن كث ــبرُ(( ق  يُخ
ــا،تعالى  ــات إلى أهله أن₋ه يأمر بأداء الأمان

رسولوفي حديث الحسن عن سمرة أن₋ 
قــال: (أد₎ الأمانــة إلى مَن ائتمنــك، الله 

ولا تخَُن مَن خانـــك) رواه الإمـــام أحمـــد
وأهل الســنن، وهــو يَعم₌ جميــع الأمانــات
الواجبة على الإنسان من حقــوق الله عــز₋
ــاة ــلاة والزك ــاده من الص ــل₋ على عب وج
والصيام والكفارات والنذور وغير ذلك مِم₋ا
هو مؤتَمَن عليه لا يط₋لع عليه العباد، ومن
ــهم على بعض، ـــاد بعضــ حقــــوق العبـ
كـالودائع وغـير ذلـك مِم₋ا يـأتَمنون بـه من
غير اطلاع بينــة على ذلــك، فــأمر الله عــز₋
ــك في ــل ذل ــا، فمَن لَم يفع ــل₋ بأدائه وج

.))الدنيا أخذ منه ذلك يوم القيامة 
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ــــــــــــــه تعـــــــــــــــالى:  وقولـ





 

 









 :قال ابن كثير ،
ــار(( ــذنوب الصــغار والكب ــة تعم₌ ال  والخيان

اللازمــة والمتعد₎يــة، وقـــال علي بن أبي
ـــــــــــاس  طلحــــــــــــة عن ابن عبـ



  :الأمانـــــة
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الأعمــال الــتي ائتمن الله عليهــا العبــاد،
ــوا: لا ــول: لا تخونـ ــة، يقـ ــني الفريضـ يعـ

ــة:  ــال في روايـ ــوها، وقـ  تنقضـ

 

  يقول: بــترك
.))سنته وارتكاب معصيته 

ــالى:  ــ ـــه تعـ ــ  وقول



 

   





 




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 

  

 

 ، بعــد~ قال ابن كثير 
ــة، منهــا أن ذكــر أقــوالاً في تفســير الأمان
الطاعة والفرائض والدين والحدود، قــال:

 وكــل₌ هــذه الأقــوال لا تنـافيَ بينهــا، بــل((
أن₋هــا التكليــفهي متفقــة وراجعــة إلى 

وقبول الأوامـر والنـواهي بشـرطها، وهـو
أن₋ه إن قام بذلك أثُيب، وإن تركهــا عُــوقب،
فقبلها الإنسان على ضعفه وجهله وظلمه

₋ مَن وف₋ق الله، وبالله المستعان  .))إلا

ــــــــــــــه تعـــــــــــــــالى:  وقولـ

 


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

 ، :أي:(( قال ابن كثير 
إذا ائتمنـــوا لم يخونـــوا، وإذا عاهـــدوا لم
يغدروا، وهذه صفات المؤمــنين، وضــدها
صــفات المنــافقين، كمــا ورد في الحــديث
ــد₋ث ــافق ثلاث: إذا ح ــة المن ــحيح: (آي الص
كــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذب، 
وإذا وعــد أخلــف، وإذا ائتُمن خــان)، وفي
رواية: (إذا حــد₋ث كــذب، وإذا عاهــد غــدر،

.))وإذا خاصم فجر) 
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في  الرسول عن أحاديث
الأمانة أداء

في رســول الله ومن الأحاديث عن 
حفظ الأمانة والتحذير من إضاعتها:

أبي هريرة   ـ1 بينما(( قال: عن   
في مجلس يحُد₎ث القوم، جــاءه الن₋بي₌ 

ــتى الســاعة؟ فمضــى ــال: م أعــرابي₉ فق
يُحـد₎ث، فقـال بعضُ القـوم: رسول الله 

ــال ــال، وق ــا ق ــره م ــال فك ــا ق ــمع م س
هم: بــل لم يســمع، حــتى إذا قضــى بعضــُ
حديثه قال: أين أراه السائل عن الساعة؟

، قــال: فــإذارســول اللهقــال: هــا أنــا يــا 
ــف ضُي₎عت الأمانة فانتظر الساعة، قال: كي
د الأمــرُ إلى غــير إضــاعتُها؟ قــال: إذا وسُــ₎



الموظف يؤدِّي    كيف
الأمانة

14

ــانتظر الســاعة  ــه ف  رواه البخــاري ())أهل
59.(

هريرة   ـ2 أبي  قال عن  قال: 
 أد₎ الأمانـــــة إلى مَن(( :رســـــول الله 

 رواه أبو داود))ائتمنك، ولا تخَُن من خانك 
ــذا(()، وقال: 1264) والترمذي (3535(  ه

، وانظــر: السلســلة))حديث حســن غــريب 
).424الصحيحة للألباني (

أنس   ـ3 قال  عن  رسولقال: 
 :الله 

أو₋ل ما تفقدون من دينكم الأمانة،ـ وآخــره ((
ــارم))الصـــلاة  ـــرائطي في مكـ  رواه الخ

ــلة28الأخلاق (ص: ـــ ـــر: السلس ــ )، وانظ
).1739الصحيحة للألباني (
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عن الن₋بي₎  عن أبي هريرة   ـ4
قـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــال: 

 آية المنــافق ثلاث: إذا حــد₋ث كــذب، وإذا((
ــان  ــ ــف، وإذا ائتُمن خ ــ ــد أخل ــ  رواه))وع

).107) ومسلم (33البخاري (

* * *
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بجدٍّ عمله الموظف أداء
الدنيا في عليه يُؤجَر وإخلاص

والآخرة

إذا قام الموظف بأداء عمله بجد₊ يرجو
ثواب الله أبرأ ذم₋ته واســتحق₋ الأجـرة على
العمل في الدنيا، وظفر بالثواب في الــدار
الآخــرة، وقــد وردت النصــوص الشــرعية
دال₋ة على أن₋ الأجر والثواب على ما يعمله
الإنسانُ من أعمال، يكون مــع الاحتســاب
وابتغــاء وجــه الله، قــال الله عــز₋ وجــل₋: 
    

  

 

 
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 

 

  

 



 

   

  ،

) عن1002) ومســلم (55وروى البخاري (
((قال:  رسول الله أن₋  أبي مسعود 

إذا أنفق الرجلُ على أهله يحتسبُها فهو له
لسعد بن أبي وقــاص ، وقال ))صدقة 

 ولستَ تُنفق نفقـةً تبتغي بهـا وجـه(( :
₋ أجُرتَ بها، حتى اللقمة تجعلُها في الله، إلا
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ــك  ــ ــاري ())فِي امرأتـِ ــ )5354 رواه البخـ
)، فــدل₋ت هــذه النصــوص1628ومســلم (

على أن₋ المســلمَ إذا أد₋ى مــا هــو واجب
ــه، وأن₋ه إن₋مــا يحصــل عليه للعباد برئت ذم₋تُ
الأجر والثواب بالاحتساب وابتغاء وجه الله

سبحانه وتعالى.

* * *



الموظـــف يؤدِّي    كيـــف
الأمانة

17

للعمل المخصَّص الوقت حفظ
العمل لصالح

ــل أن ــف وعامـ ــل₎ موظـ يجب على كـ
ص للعمــل في يشــغلَ الــوقت المخصـــ₋
العمل الذي خُص₎ص لــه، فلا يشــتغل فيــه
في أمــور أخــرى غــير العمــل الــذي يجب
أداؤه فيه، ولا يشغل الــوقت أو شــيئاً منــه
في مصــلحته الخاصـــة، ولا في مصـــلحة
غيره إذا كانت لا علاقــة لهــا بالعمــل؛ لأن₋
وقتَ العمل ليس مِلكاً للموظف والعامل،
بــل لصــالح العمــل الــذي أخُــذ الأجــر في
مقابله، وقد وعظ الشــيخ المعم₋ر بن علي

هـــ) نظــام507َالبغدادي المتــوفى ســنة (
المُلك الــوزير موعظــة بليغــة مفيــدة، مِم₋ا

 معلومٌ ـ يا صدر الإسلام!((قال في أو₋لها: 
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ـ أن₋ آحاد الرعية من الأعيان مخي₋رون في
القاصــد والوافــد، إن شــاؤوا وصــلوا، وإن
ح بولايــة شــاؤوا فصــلوا، وأم₋ا مَن توشــ₋
فليس مخي₋راً في القاصد والوافد؛ لأن₋ من
هو على الخليقة أمــير، فهــو في الحقيقــة
أجير، قد باع زمنه، وأخذ ثمنه، فلَم يبق له
من نهاره مــا يتصــر₋ف فيــه على اختيــاره،
ولا له أن يصلي نفلاً، ولا يدخل معتكفاً...

، ومنها))لأن₋ ذلك فضل، وهذا فرض لازم 
 فــاعمُر قــبركَ كمــا((قولــه وهــو يعظــه: 

 ذيل طبقات الحنابلة لابن))عمرتَ قصرَك 
).1/107رجب (

وكما أن₋ الإنسان يرغب في أخذ أجــره
ــيء، ــه شـ ــاملاً ولا يحب₌ أن يُبخسَ منـ كـ
فعليه أن لا يبخسَ شــيئاً من وقت العمــل
يصرفه في غير صالح العمل، وقد ذم₋ الله
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ــذين المطف₎فين في المكاييل والموازين ال
ــوق ــون حق ــوقهم ويبخس ــتوفون حق يس

 غـــــيرهم، فقـــــال: 



  

 



 

 

 

  

 

 

  

  

 
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 .



الموظـــف يؤدِّي    كيـــف
الأمانة

21

العامل اختيار مسوغات
والموظف

ــف أو ــل₎ موظ ــار ك ــاس في اختي الأس
عامــل أن يكــون قويا أمينــاً؛ لأنــه بــالقوة
ــه، ــام بالعمــل المطلــوب من يســتطيع القي
وبالأمانة يُؤد₎يـه على وجــه تــبرأ بــه ذم₋تــه؛
لأن₋ه بالأمانــة يضــعُ الأمــورَ في مواضــعها،
ــالقوة يتمك₋ن من أداء الــواجب عليــه، وب
وقــد أخــبر الله عن إحــدى ابنــتي صــاحب
ــا لَم₋ا ســقى لهمــا مــدين أن₋هــا قــالت لأبيه
موســــى عليــــه الصــــلاة والســــلام: 
 

 

  


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

 ،ــال عن ــ ــ  وق
ــدى اســتعداده العفريت من الجن₎ الذي أب
لســليمان عليــه الصــلاة والســلام بالإتيــان

 بعــــــرش بلقيس: 

    

  

  

 

 ،أن₋ه جمع بين  والمعنى 
القدرة على حمله وإحضــاره والمحافظــة
على محتوياته، وأخبر الله عن يوسف عليه

ــك:  ــال للملـِ ــلام أن₋ه قـ ــلاة والسـ الصـ

 

 
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  

 .

ــة، ــة العجــزُ والخيان وضد₌ القوة والأمان
وهي أساس في عدم التعيين في العمل
ومسوغات حقيقية للعزل منه، ولَم₋ا جعــل

ــاب  ــ ــر بن الخط ــ ــعد بن أبي عم ــ س
أميراً على الكوفـة، ونـال منــه وقاص 

بعضُ سفُهائها وتكل₋موا فيه عنــد عمــر بن
المصــلحة في  رأى عمر ،الخطاب 

₋ يعتــدي عليــه أحــدٌ عزله درءاً للفتنـة، ولئلا
في مـرض موتـه عي₋ن منهم، لكن عمر 

ــحاب  ــتة من أص ــول الله س ــار رس يخُت
ــعد بن ــده، وفيهم س ــة من بع منهم خليف

ــاص  ــ ــي أن يُظن₋ أن₋،أبي وق ــ  فخش
ــر  ــة عــزل عم ــارة الكوف ــاه عن إم إي
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لعدم صلاحيته للولاية، فنفى مــا قــد يُظن₌
 فــإن أصــابت الإمــرة ســعداً((: بقولــه 

₋ فليســتعن بــه أيكم مــا أمُ₎ر؛ فهو ذاك، وإلا
رواه )) أعزلــه عن عجــز ولا خيانةفإن₎ي لَم 
).3700البخاريـ (

ــلم ( ــحيح مس ) عن أبي1825وفي ص
َ((قـــال:  ذر   قلت: يـــا رســـول الله! ألا

ــده على ــرب بيـ ــال: فضـ تســـتعمِلُني؟ قـ
ــا ذر  إن₋ك ضــعيف، ــا أب منكــبي، ثم قــال: ي
ــزي ــة خ ــوم القيام ــا ي ــة، وإن₋ه ــا أمان وإن₋ه
₋ مَن أخــذها بحق₎هــا وأد₋ى الــذي وندامة، إلا
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــه  عليـ

) عن أبي ذر 1826، وفيه أيضاً ())فيها 
ــال:  رســول الله أن₋  ــا ذر  إن₎ي((ق ــا أب  ي

أراك ضـــعيفاً، وإن₎ي أحب₌ لـــك مـــا أحب₌
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لنفســي، لا تــأمرَن₋ على اثــنين، ولا تَــوَلَيَن₋
.))مال يتيم 

* * *
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في قدوة المسؤولين كبار
لصغارهم الكسل أو الجدِِّ

إذا قام كبار الموظفين بواجباتهم على
التمــام والكمــال، اقتــدى بهم في ذلــك
الموظفون التابعون لهم، وكــل₌ رئيس في
ــه ومرؤوســيه، ــل سيُســأل عن نفس العم

 كل₌كم راع ومســؤول عن(( :وقــد قــال 
رعي₋ته، فالأمير الذي على النــاس فهــو راع
عليهم وهــو مســؤول عنهم، والرجــلُ راع

على 
أهــل بيتــه وهــو مســؤول عنهم، والمــرأة
راعيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 
ــؤولة ــده وهي مسـ ــا وولـ على بيت بعلهـ
عنهم، والعبــدُ راع على مــال ســي₎ده وهــو
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مســـــؤول عنـــــه، ألاَ فكل₌كم راع وكل₌كم
ــه  ــؤول عن رعيتـ ــاري ())مسـ  رواه البخـ

) عن عبــد الله بن1829) ومســلم (2554
عمر رضي الله عنهما.

ــار على ــؤولون الكب ــظ المس وإذا حاف
الأعمال في جميــع أوقاتهــا صــاروا قــدوةً

حسنة لِمَن دونهم، يقول الشاعر:

وإن₋ك إذ مَا تَأتِ ما أنتَ آمِرٌ

به تُلْفِ مَن إي₋اه تأمُرُ آتِيَا

ــو ــيرَك مِم₋ن ه ــرت غ ــنى: إذا أم المع
دونك بأن يقــوم بواجبــه وكنتَ ســابقاً إلى
قيامك بالواجب، فإن₋ غــيركَ يســتجيب لــك

ويقوم بما أمرتَه به.
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* * *
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ما بمثل غيره الموظف معاملة
به يُعامَل أن يحب

ــلام عظيم، ــأنها في الإس ــيحة ش النص
ــيحة،(( :ولهذا قال الرسول   الد₎ين النص

ــا  ــالوا: لِمَن ي ــول اللهق ــه،رس ــال: لل ؟ ق
ولكتابــه، ولرســوله، ولأئمــة المســلمين

ــامتهم  ــ ــلم ())وع ــ ) عن أبي55 رواه مس
ــة تميم بن أوس الــداري   وقــال،رقي

ــد الله البجلي  ــر بن عب ــايعتُ(( :جري  ب
على إقــام الصــلاة، وإيتــاء رسول الله 

ــلم  ــل₎ مسـ ــح لكـ ــاة، والنصـ  رواه))الزكـ
).56) ومسلم (57البخاري (

وكما أن₋ كل₋ موظف أو عامل إذا كــانت
له حاجة عند غيره يحب أن يعاملــه غــيرُه
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معاملة حسنة، فإن₋ عليه أن يُعامــل غــيرَه
 فمَن أحب₋(( :معاملة حسنة، وقد قــال 

ــار ويــدخل الجن₋ة فلتأتــه أن يُزحزح عن الن
مني₋تُه وهو يؤمن بالله واليوم الآخر، وليأت
ــه  ــؤتى إلي ــذي يحب₌ أن يُ ــاس ال ))إلى الن

ــلم ( ــل1844رواه مس ) في حــديث طوي
عن عبد الله بن عمــرو رضــي الله عنهمــا،
ــل مــا تحب₌ أن والمعنى: عامِل الناسَ بمث

 لا يــؤمن أحــدُكم(( :يُعاملوك به، وقال 
 رواه))حــتى يحُب₋ لأخيــه مــا يحب₌ لنفســه 

) عن أنس 45) ومسـلم (13البخاري (
.

ــيرَه على ــل غـ ــد ذم₋ الله مَن يُعامـ وقـ
ــه:  خلاف ما يحب₌ أن يُعامَل به في قول


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

  

 



 

 

 

  إن₋(( :، وقــال 
الله عز₋ وجل₋ حر₋م عليكم عقوق الأمهات،
ووأد البنات، ومنعاً وهات، وكره لكم ثلاثاً:
قيل وقال، وكثرة السؤال، وإضاعة المــال

)593) ومســلم (2408 أخرجه البخاري ())
 وفي هـــذا،عن المغـــيرة بن شـــعبة 

الحديث ذم الجَموع المنوع الذي يأخــذ ولا
يُعطي، وقد ذك₋رَ اللهُ أولياءَ اليتـامى بــأن₋هم
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يخشون على ذري₋تهم الصغار لو تركــوهم،
ــــــــــــــــــالى:  ــــــــــــــــــال تعـ فقـ
 

 

 

 

 



 

  

  ،

ن إلى والمعنى: كما أن₋هم يحُب₌ون أن يحُســَ
ذري₋تهم الضعاف من بعــدهم، فــإن₋ عليهم
أن يحُسنوا إلى اليتــامى الــذين لهم ولايــة

عليهم.
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* * *
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الأسبق الموظف تقديم
الحاجات أصحاب من فالأسبق

₋ يــــؤخ₎ر من العــــدل والإنصــــاف ألا
الموظفُ متقد₎ماً من أصحاب الحاجات، أو
يقدم متأخ₎راً، بل يكون التقديم عنده على
حسب السبق، وفي ذلـك راحـة للموظــف
وأصــحاب الحاجــات، وقــد جــاء في ســنة

ــدل₌ على ذلــك، فعن أبي الرسول  ما ي
في  بينمـــا الن₋بي₌ ((قـــال:  هريـــرة 

مجلس يحُد₎ث القوم، جاءه أعرابي₉ فقال:
ــى  ــاعة؟ فمض ــتى الس ــول الله م رس

يحُد₎ث، فقال بعضُ القوم: سمع مــا قــال
ــل لَم هم: ب ــال بعضــُ ــال، وق ــا ق فكــره م
يسـمع، حــتى إذا قضــى حديثـه قـال: أين
أراه السائل عن الساعة؟ قال: هـا أنـا يـا
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ــول الله ــةرس ي₎عت الأمان ــُ ــإذا ض ــال: ف ، ق
فانتظر الساعة، قال: كيف إضاعتُها؟ قال:
ــانتظر ــه ف ــير أهل ــرُ إلى غ د الأم ــ₎ إذا وُس

).59 رواه البخاري ())الساعة 

ووجه الدلالة من الحــديث أن₋ الرســول
 

₋ بعـــد لَم يجُب الســـائل عن الســـاعة إلا
ــال ــبقوه، قـ ــديث مَن سـ ــه من تحـ فراغـ

 ويؤخــذ((الحافــظ ابن حجــر في شــرحه: 
منــه أخــذ الــدروس على الســبق، وكــذلك

.))الفتاوى والحكومات ونحوها 

وجاء في ترجمة أبي جعفر محمد بن
جرير الطبري في لسان المــيزان للحافــظ
ابن حجــــــــــــــــــر قولــــــــــــــــــه: 
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 وأخرج ابن عساكر من طريق أبي معبد((
عثمان ابن أحمد الــدينوري قــال: حضــرتُ
مجلسَ محمد بن جرير وحضر الفضل بن
جعفر بن الفرات الوزير، وقد سبقه رجل،
فقال الطبري للرجل: ألا تقرأ؟ فأشار إلى
الوزير، فقال له الطــبري: إذا كــانت النوبــة
ــة ولا الفــرات، قلت: ــك فلا تكــترث بدجل ل
وهذه من لطائفه وبلاغتــه وعــدم التفاتــه

.))لأبناء الدنيا 
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بالعفَّة الموظف اتصاف
الرشوة أخذ من والسلامة

والهدية

يجب على كل₎ موظف أن يكون عفيفــاً
عزيــزَ النفس غــني₋ القلب بعيــداً عن أكــل
أموال النـاس بالباطــل، مِم₋ا يُقـد₋م لـه من
ــذ ــة؛ لأن₋ه إذا أخ ــمي هدي ــو س ــوة ول رش
أمــوال النــاس بغــير حــق₊ أكلهــا بالباطــل،
وأكــل الأمــوال بالباطــل من أســباب عــدم
ــلم في ــد روى مسـ ــدعاء، فقـ ــول الـ قبـ

ــحيحه ( ــ ــرة 1015ص ــ ) عن أبي هري
 أي₌ها الناس! إن₋(( :رسول الله قال: قال 

ــر ــاً، وإن₋ الله أم ₋ طيب ــل إلا الله طيبٌ لا يقب
لين، فقــال:  المؤمنين بما أمر به المرســَ


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 

 



  

 

 ، :وقــــــــــال 





 

  

   ،َــر ــ  ثم ذكَ
الرجلَ يُطيل السفر أشعث أغبر، يَمد₌ يديه
ــه ــا رب₎! ومطعمُ ــا رب₎! ي ــماء: ي إلى الس
حــرام، ومشــربه حــرام، وملبســه حــرام،

.))وغذي بالحرام، فأن₋ى يُستجاب لذلك؟! 
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ــل المــال ومن أوضــح التنفــير من أك
بالباطـل مـا رواه البخـاري في صـحيحه (

 إن₋(() عن جندب بن عبد الله قــال: 7152
ــه، فمَن ــان بطنـ ــا ينتن من الإنسـ أو₋ل مـ
₋ طيباً فليفعــل، ومن استطاع أن لا يأكل إلا
استطاع أن لا يحُال بينه وبين الجنة بملء

، ومــا رواه))كــف من دم هراقــه فليفعــل 
ــاً ( ــرة 2083أيضـ عن ) عن أبي هريـ

 ليأتيَن₋ على النـاس زمـان((قال:  الن₋بي₎ 
لا يُبالي المرء بما أخــذ المــال، أمِنْ حلال

ــير))أم من حرام  ، وعند هؤلاء الآخذين غ
ــد، المبـــالين أن₋ الحلال مـــا حـــل₋ في اليـ
والحرام ما لم يصل إليها، وأما الحلال في

،الإســلام، فهــو مــا أحل₋ه الله ورســوله 
.والحرام ما حر₋مه الله ورسوله 
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أحـاديث وقد ورد في سن₋ة الرسول 
تــدل₌ على منــع العم₋ال والمــوظفين من
م₎ي هديـة، أخذ شـيء من المـال ولـو ســُ

ــال: منها حديث أبي حميد الساعدي  ق
رجلاً من الأسد، رسول الله  استعمل ((

ــدقة، فلم₋ا ــه: ابن اللتبي₋ة على الص ــال ل يُق
ــدي لي، قدم قال: هذا لكم، وهذا لي أهُ

ــام  ــال: فق ــبر، رســول الله ق على المن
ــال ــه، وقــال: مــا ب ــنى علي فحمــد الله وأث
عامل أبعثه فيقول: هذا لكم، وهذا أهُدِيَ
لي؟! أفلاَ قعـــدَ في بيت أبيـــه أو في بيت
أم₎ه حتى ينظرَ أيُهــدَى إليــه أم لا؟! والــذي
نفسُ محمد بيده! لا ينال أحــدٌ منكم منهــا
₋ جاء بـه يــوم القيامــة يحملـه على شيئاً إلا
عُنُقه، بعير له رُغاء، أو بقرة لها خــوار، أو
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شاة تيعرَ، ثم رفع يديه حتى رأينا عفــرتَي
))إبطيه، ثم قال: الل₋هم₋ هل بل₋غت؟ مر₋تين 

ــاري ( ــلم (7174رواه البخ )،1832) ومس
وهـــذا لفظـــه، وفي صـــحيح البخـــاري (

)ــــــــــــ 1831) ومســــــــــــلم (3073
قــال: ـ واللفظ لــه ـــ عن أبي هريــرة 

ذات يــوم، فــذكر رسول الله  قام فينا ((
ــال: لا الغلولَ فعظ₋مه وعظ₋م أمــرَه، ثم ق
ألفين₋ أحـــدكم يجيء يـــوم القيامـــة على

!رســول اللهرقبته بعير له رغاء، يقول: يــا 
ــد ــك شــيئاً؛ ق ــك ل ــأقول: لا أمل ــني، ف أغِث
ــوم ــ ــدكم يجيء ي ــ ــك، لا ألفين₋ أح ــ أبلغت
ــه حَمحمــة، ــه فــرسٌ ل القيامــة على رقبت

! أغِثــني، فــأقول: لارســول اللهفيقول: يا 
أملك لك شيئاً؛ قد أبلغتك، لا ألفين₋ أحــدكم
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يجيء يــوم القيامــة على رقبتــه شــاة لهــا
! أغِثني، فأقول:رسول اللهثغاء، يقول: يا 

ــك، لا ألفين₋ ــد أبلغت ــيئاً؛ ق ــك ش ــك ل لا أمل
ــه ــة على رقبت ــوم القيام ــدكم يجيء ي أح

!رســول اللهنفس لهــا صــياح، فيقــول: يــا 
ــد ــك شــيئاً؛ ق ــك ل ــأقول: لا أمل ــني، ف أغِث
ــوم ــ ــدكم يجيء ي ــ ــك، لا ألفين₋ أح ــ أبلغت
القيامة على رقبته رقاع تخفق، فيقول: يا

! أغِثــني، فــأقول: لا أملــك لــكرســول الله
شيئاً؛ قــد أبلغتــك، لا ألفين₋ أحــدكم يجيء
ــا يوم القيامة على رقبته صامت، فيقول: ي

! أغِثــني، فــأقول: لا أملــك لــكرســول الله
.))شيئاً؛ قد أبلغتك 

والرقاع في الحديث الثياب، والصــامت
الذهب والفضة.
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ومنهـا حـديث أبي حميـد الســاعدي أن₋
 هـدايا العمـال غلـول((قال:  رسول الله 

) وغـــيره، وانظـــر23601 رواه أحمـــد ())
ــاني ( ــ ــل للألب ــ ــه في إرواء الغلي ــ تخريج

ــه المتقــدّم في2622 )، وهو بمعنى حديث
قصة ابن اللتبية.

ومنهــا حــديث عــدي بن عمــيرة قــال:
ــمعت  ــ ــول الله س ــ ــول:  رس ــ  من((يق

استعملناه منكم على عمل فكَتَمَنا مخيطاً
فما فوقه، كان غلولاً يأتي به يوم القيامــة

).1833 الحديث، أخرجه مسلم ())

ــال: ومنها حديث بريدة عن الن₋بي₎  ق
ــاً((  مَن استعملناه على عمل فرزقناه رزق

 رواه أبــو))فما أخذ بعد ذلــك فهــو غلــول 
) بإســناد صــحيح، وصــححه2943داود (
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الألباني.

ــاض بن غنم  ــة عي من وفي ترجم
)1/277كتاب صفة الصفوة لابن الجوزي (

على حمص أن₋ه قـال وكان أميراً لعمر 
ــة:   فوالله!((لبعض أقربائه في قصة طويل

ــار أحب₌ إلي₋ من أن ــ ــق₋ بالمنشـ ــ لأن أشُـ
.))أخون فلساً أو أتعد₋ى! 

ــل₋ ــل₋ أن يوف₎ق ك ــز₋ وج ــأل الله ع وأس
موظــف وعامــل من المســلمين إلى أداء
ــارك عمله على الوجه الذي يُرضــي الله تب
ــة ــالثواب والعاقب ــه ب وتعــالى، ويعــود علي
الحميــدة في الــدنيا والآخــرة، وصــلى الله
ــا ــده ورســوله نبي₎ن ــارك على عب وســل₋م وب

محمد وعلى آله وصحبه.
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